
План работы  

ГМО педагогов дополнительного образования  

на 2021 /2022 учебный год 

 

Тема работы: «Совершенствование профессиональной компетентности педагога 

дополнительного образования в условиях внедрения национальной системы 

профессионального роста педагогических работников и Федерального проекта «Успех  

каждого ребенка» 

Цель:  организация методической поддержки повышения профессиональной 

компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения 

качества обучения и воспитания. 

Задачи: 

1. Освоение инновационных образовательных технологий и методов педагогической 

диагностики, способствующих эффективности и качества учебно-воспитательного 

процесса. 

2. Трансляция и распространение опыта успешной педагогической деятельности. 

3. Обеспечение методического сопровождения при внедрении современных технологий   

в образовательный процесс.  

4.  Проектирование воспитательной деятельности в образовательной организации.   

№ 

п/п 

Основное содержание Сроки проведения 

 1. Круглый стол. Планирование деятельности ГМО 

педагогов дополнительного образования ГО Заречный на 

2021-2022 учебный год. 

2. Согласование в ОО и обсуждение вопросов, 

планируемых для рассмотрения на  заседаниях ГМО  в 2021-

2022 учебном году.   

 

 

19.10.2021 

 Заседание № 1  ГМО  

 
3. Знакомство с планом работы городского методического 

объединения педагогов дополнительного образования ГО 

Заречный на 2021-2022 учебный год. 

4. Участие в научно-практической конференции 

педагогических работников городского округа Заречный 

«Эффективные практики, направленные на реализацию 

национального проекта «Образование». 

3. Для чего необходимо педагогу участвовать в конкурсах 

профессионального мастерства?   

(Зырянова С.С.- педагог дополнительного образования 

МБОУ ДО ГО Заречный «ЦДТ») 

5. Составление банка затруднений педагогов 

дополнительного образования ОО города   

 

 

 

 

 

19.11.2021г. 



  
Заседание № 2  ГМО 

 
1. Новая стратегия воспитательной работы в  2021-2022 

учебном году. (Е.А. Шумилова - главный специалист по 

дополнительному образованию МКУ «Управления 

образования ГО Заречный») 

2. Психология воспитания: как говорить, чтобы дети 

слушали и как слушать, чтобы дети говорили.  

(Т.П. Коршунова, педагог - психолог «ЦППМиСП») 

2.1 Тренеры – преподаватели младших групп. Как работать с 

детьми, которые не хотят слушать и выполнять 

поставленные задачи, отвлекая других обучающихся. 

2.2 Тренер – преподаватель. Преемственность в обучении. 

2.3 Тренер - преподаватель. Как работать с современными 

родителями, которые пытаются вмешиваются в 

образовательный процесс. 

3. Дополнительное образование детей - потенциал 

воспитания. Воспитательная составляющая  

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  

программ.  Мониторинг уровня воспитанности 

обучающихся. 

(С.Л. Власенко – руководитель ГМО, заместитель директора 

по УВР МБОУ ДО ГО Заречный «ЦДТ») 

 

 

 

27.01.2022г. 

  НПК педагогических работников ГО Заречный 

«Эффективные практики, направленные на реализацию 

национального проекта «Образование». 

Секция «Инновации в дополнительном образовании детей» 
Презентация. 

02.03.2022 

 Совещание для участников муниципального конкурса 
«Воспитатель года - 2022», методистов ДОУ. 
Выступление члена жюри конкурса – Власенко С.Л.- 
руководителя ГМО педагогов дополнительного образования, 
заместителя директора по УВР 

23.03.2022. 

  «Фестиваль педагогических идей -2022» 

  

 24.03.2022г. 

апрель 

 Заседание ГМО № 3 

Анализ  работы ГМО педагогов дополнительного 

образования ГО Заречный и планирование деятельности на 

2022/2023 учебный год.   

 

 

12.05.2022г. 

 Консультации  по профессиональным затруднениям  

педагогов ОО дополнительного образования детей 

В течение года 

 

 Руководитель ГМО педагогов дополнительного образования-  

Власенко С.Л., заместитель  директора по УВР МБОУ ДО ГО Заречный «ЦДТ»    


